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1. Опис навчальної дисципліни 

 

Найменування показників 
Галузь знань, спеціальність, 

освітній рівень  

Характеристика навчальної 

дисципліни 

очна (денна) 

форма здобуття 

вищої освіти 

заочна форма 

здобуття вищої 

освіти 

Кількість кредитів  – 4 
Галузь знань 

05 Соціальні та поведінкові науки  Нормативна 

Модулів – 2 

ОПП 

«Міжнародна економіка» 

 

 

Спеціальність 

051 Економіка 

Рік підготовки: 

Змістових модулів – 3 4-й 4-й 

Індивідуальне науково-

дослідне завдання:  

1) Індивідуальне 

практичне завдання 

Семестр 

Загальна кількість годин - 

120 

7-й 7-й 

Лекції 

Тижневих годин для 

денної форми здобуття 

вищої освіти: 

аудиторних – 4 

самостійної роботи 

студента – 5,5 

Освітній рівень: 

Бакалавр 

 

22 год. 12 год. 

Практичні, семінарські 

24 год. 12 год. 

Лабораторні 

2 год. - 

Самостійна робота 

70 год. 95 год. 

Індивідуальні завдання:  

2 год. 1 год. 

Вид контролю: екзамен 

Примітка: 

Співвідношення кількості годин аудиторних занять до самостійної і індивідуальної роботи становить: 

для денної форми здобуття вищої освіти – 40%/60% 

для заочної форми здобуття вищої освіти – 20%/80% 

 

2. Мета та завдання навчальної дисципліни 

  Мета: формування системи теоретичних знань у сфері обліку в зарубіжних країнах і 

набуття практичних навичок ведення бухгалтерського обліку, складання та аналізу фінансової 

звітності підприємств зарубіжних країн з урахуванням загальноприйнятих принципів та 

міжнародних стандартів бухгалтерського обліку. 

  Завдання: вивчити теорію і практику фінансового та управлінського обліку в зарубіжних 

країнах; розглянути особливості складання основних форм фінансової звітності в 

бухгалтерських системах зарубіжних країн; набути вміння відображати в обліку різні статті 

активів, власного капіталу та фінансових зобов’язань підприємства з урахуванням вимог 

міжнародних стандартів бухгалтерського обліку. 

Місце навчальної дисципліни в освітній програмі. Навчальна дисципліна «Облік у 

зарубіжних країнах» спрямована на опанування наступних компетентностей:  

 Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел. 

 Здатність пояснювати економічні та соціальні процеси і явища на основі теоретичних 

моделей, аналізувати і змістовно інтерпретувати отримані результати. 

 Здатність використовувати сучасні джерела економічної, соціальної, управлінської, 

облікової інформації для складання службових документів та аналітичних звітів. 

 Здатність проводити економічний аналіз функціонування та розвитку суб’єктів 

господарювання, оцінку їх конкурентоспроможності. 
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Дисципліна використовується для формування наступних програмних результатів 

навчання, передбачених освітньо-професійною програмою підготовки бакалавра за 

спеціальністю 051 «Економіка» (ОПП «Міжнародні економіка») у Маріупольському 

державному університеті:  

- Проводити аналіз функціонування та розвитку суб’єктів господарювання, визначати 

функціональні сфери, розраховувати відповідні показники, які характеризують результативність 

їх діяльності. 

- Застосовувати набуті теоретичні знання для розв’язання практичних завдань та 

змістовно інтерпретувати отримані результати.  

- Ідентифікувати джерела та розуміти методологію визначення і методи отримання 

соціально-економічних даних, збирати та аналізувати необхідну інформацію, розраховувати 

економічні та соціальні показники. 

Передумови для вивчення дисципліни: дисципліна «Облік у зарубіжних країнах» 

вивчається після вивчення дисциплін «Бухгалтерський облік», «Економіка підприємства». 

Результати навчання. У результаті вивчення навчальної дисципліни студент повинен  

знати: принципи бухгалтерського обліку відповідно до міжнародних стандартів; особливості 

здійснення бухгалтерського обліку в різних облікових моделях; порядок розрахунку та 

відображення в обліку різних статей активів, власного капіталу та фінансових зобов’язань 

зарубіжного підприємства; 

вміти: оформлювати бухгалтерськими проводками господарські операції; складати основні 

форми бухгалтерської звітності у відповідності до міжнародних стандартів бухгалтерського 

обліку; оцінювати фінансовий стан зарубіжного підприємства на основі вивчення основних 

форм фінансової звітності. 

 

3. Програма навчальної дисципліни 

 

Змістовий модуль 1. Загальні основи міжнародної системи обліку і складання 

фінансової  звітності 

 

Тема 1. Загальноприйняті принципи і системи обліку 

Сутність системи бухгалтерського обліку. Головні споживачі облікової інформації. Види 

облікової інформації. Фінансовий та управлінський облік. Правове регулювання 

бухгалтерського обліку за кордоном. Міжнародні бухгалтерські принципи та їх критерії. 

Стандарти бухгалтерського обліку (національні та міжнародні). Організації, що впливають на 

практику зарубіжного бухгалтерського обліку. Етапи облікового процесу. Облікові процедури. 

Національні особливості облікових систем та чинники, що їх визначають. Показники 

національної облікової системи. Облікові моделі. Поняття і класифікація рахунків. План 

рахунків та його види на зарубіжних підприємствах. Регіональні плани рахунків.  

  

Тема 2. Фінансова звітність. 

Головні завдання фінансової звітності. Основні форми фінансової звітності в зарубіжних 

країнах. Поняття і значення балансу. Групування та розміщення статей балансу. Структура 

балансу. Активи. Фінансові зобов’язання. Капітал. Порядок складання балансу у зарубіжних 

країнах. Події, що призводять до коректування балансу. Види балансу на зарубіжних 

підприємствах. Пробний баланс. Трансформація рахунків. Трансформаційний пробний баланс. 

Трансформаційна таблиця, етапи її складання. Бухгалтерський баланс. Звіт про прибутки та 

збитки, його структура. Призначення і структура звіту про рух грошових коштів. Методика 

складання звіту (прямий і непрямий метод). Доповнення до звітності. Взаємозв’язок між 

основними формами фінансової звітності. Методика аналізу фінансової звітності. Показники 

фінансового стану підприємства. 
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Змістовий модуль 2. Міжнародні стандарти з обліку активів 

 

Тема 3. Облік грошових коштів 

Склад грошових коштів і порядок їх відображення в балансі. Бухгалтерський облік 

готівки та короткострокових інвестицій. Банківські операції. Банківські чекові рахунки, 

порядок їх відкриття. Банківська виписка. Облік підзвітних сум (мала каса). Касова книга, її 

склад та порядок заповнення. Облік надлишків та нестач грошових коштів. 

 

Тема 4. Облік розрахунків з дебіторами 

Класифікація та оцінка дебіторської заборгованості. Методика розрахунку й обліку 

резерву сумнівної заборгованості. Облік векселів і рахунків до отримання. Порядок розрахунків 

по векселях. Облік отриманих векселів, не сплачених в установлений термін. 

 

Тема 5. Облік товарно-матеріальних запасів 

Товарно-матеріальні цінності (запаси), їх склад та облік. Міжнародний бухгалтерський 

стандарт №2. Головні завдання обліку ТМЦ. Початкові і кінцеві запаси. Оптимальний запас. 

Рівні запасів на зарубіжному підприємстві. Управлінський облік на складі. Інвентаризація 

запасів та її види. Основні завдання руху запасів. Фінансовий облік витрат на закупівлю ТМЦ. 

Системи періодичного і безперервного обліку ТМЦ. Матеріальні рахунки. Методи оцінки 

матеріальних запасів: методи прямої ідентифікації та середньозваженої ціни; методи FIFO і 

LIFO. Чинники, що визначають вибір методу оцінки вартості ТМЦ. 

 

Тема 6. Облік довгострокових активів 

Поняття і види довгострокових (позаоборотних) активів. Міжнародний стандарт 

бухгалтерського обліку №16. Облік придбання і вибуття основних засобів. Первісна вартість 

основного засобу. Способи вибуття основних засобів. Амортизація як категорія 

бухгалтерського обліку. Облік нарахування амортизації. Методи розрахунку амортизації, що 

використовуються в зарубіжній практиці, та їх порівняльний аналіз. Чинники, що обумовлюють 

вибір методу амортизації. Нематеріальні активи та особливості їх обліку. Амортизація 

нематеріальних активів. 

  

Тема 7. Облік фінансових вкладень та консолідована звітність 

Класифікація довгострокових фінансових вкладень (інвестицій) та порядок їх оцінки. 

Інвестиції в акції. Методи обліку інвестицій в акції. Метод пропорційного розподілу прибутків. 

Сутність та види облігацій. Облік придбання облігацій. Види процентних ставок. Методи 

списання облігаційних знижок. Консолідована фінансова звітність, порядок її складання. 

 

Змістовий модуль 3. Міжнародні стандарти з обліку фінансових зобов’язань та 

власного капіталу 

 

Тема 8. Облік короткострокових зобов’язань 

Поняття та види короткострокових зобов’язань. Детерміновані пасиви. Умовні 

зобов’язання. Порядок оцінки короткострокових пасивів. Кредиторська заборгованість. Облік 

рахунків і короткострокових векселів до сплати. Поняття та види заробітної плати. Категорії 

виплат робітникам. Основи обліку нарахування та виплати заробітної плати. Методи розподілу 

непрямої заробітної платні. Види утримань. 

 

Тема 9. Облік довгострокових зобов’язань 

Зміст і оцінка довгострокових зобов’язань. Облік довгострокових векселів до сплати. 

Види облігацій і порядок їх випуску. Облік випущених облігацій. Облік дисконту та премії по 

випущених облігаціях. Облік довгострокових орендних зобов’язань.  
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Тема 10. Облік власного капіталу і розподілу прибутку 

Поняття та категорії власного капіталу. Інвестований капітал. міжнародні стандарти з 

обліку власного капіталу. Звіт про власний капітал. Облік формування капіталу товариств. 

Особливості відображення власного капіталу в звітності товариства. Порядок розподілу 

прибутку між партнерами. Структура акціонерного капіталу. Порядок заповнення розділу 

балансу «Акціонерний капітал». Облік випуску і продажу акцій. Випущені і циркулюючі акції. 

Поняття дивідендів, відображення нарахування дивідендів в обліку. Дати, пов’язані з виплатою 

дивідендів. Методика оцінки вартості акцій. Умови застосування методів оцінки вартості акцій. 

Облік реінвестованого прибутку. Звіт про реінвестований прибуток.  

 

Тема 11. Основи управлінського обліку 

Поняття доходів, витрат, фінансових результатів. Головні завдання управлінської 

бухгалтерії. Витрати виробництва та їх класифікація (прямі, накладні, постійні, змінні). 

Відображення витрат на бухгалтерських рахунках. Методи розподілу накладних витрат. 

Собівартість готової продукції. Методи калькулювання собівартості готової продукції 

(позаказний, попроцесний, стандартних витрат, маржинальна калькуляція). Методика аналізу 

собівартості і її відображення в обліку. Облік поточних прибутків на зарубіжному підприємстві. 

Види та джерела доходів. Визначення та облік фінансового результату.  

 

4. Структура навчальної дисципліни 

 

Назви змістових 

модулів і тем 

Кількість годин 

Очна (денна) форма Заочна форма 

усього у тому числі усього у тому числі 

л п лаб інд с.р. л п лаб інд с.р. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

Модуль 1. 

Змістовий модуль 1. Загальні основи міжнародної системи обліку і складання фінансової  

звітності 
Тема 1. Загальноприйняті 

принципи і системи 

обліку 

10 2 2 - - 6 11 1 1 - - 9 

Тема 2. Фінансова 

звітність 
12 2 2 2 - 6 13 2 2 - - 9 

Разом за змістовим 

модулем 1 
22 4 4 2 - 12 24 3 3 - - 18 

Змістовий модуль 2. Міжнародні стандарти з обліку активів 
Тема 3. Облік грошових 

коштів 
10 2 2 - - 6 10 1 1 - - 8 

Тема 4. Облік 

розрахунків з дебіторами 
10 2 2 - - 6 10 1 1 - - 8 

Тема 5. Облік товарно-

матеріальних запасів 
11 2 2 - - 7 11 1 1 - - 9 

Тема 6. Облік 

довгострокових активів 
11 2 2 - - 7 11 1 1 - - 9 

Тема 7. Облік фінансових 

вкладень та 

консолідована звітність 

10 2 2 - - 6 11 1 1 - - 9 

Разом за змістовим 

модулем 2 

52 10 10 - - 32 53 5 5 - - 43 

Змістовий модуль 3. Міжнародні стандарти з обліку фінансових зобов’язань та власного 

капіталу 
Тема 8. Облік  

короткострокових 

зобов’язань 

10 1 2 - - 7 9 1 - - - 8 
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Тема 9. Облік 

довгострокових 

зобов’язань 

10 1 2 - - 7 9 1 - - - 8 

Тема 10. Облік власного 

капіталу і розподілу 

прибутку 

14 4 4 - - 6 12 1 2 - - 9 

Тема 11. Основи 

управлінського обліку 
10 2 2 - - 6 12 1 2 - - 9 

Разом за змістовим 

модулем 3 

44 8 10 - - 26 42 4 4 - - 34 

Усього годин  118 22 24 2 - 70 119 12 12 - - 95 

Модуль 2 

ІНДЗ (Індивідуальне 

практичне завдання) 

2 - - - 2 - 1 - - - 1 - 

Разом за модулем 2 2    2  1    1  

Усього годин 120 22 24 2 2 70 120 12 12 - 1 95 

 

5. Теми семінарських занять 
№ 

з/п 
Назва теми Кількість годин 

Денна форма Заочна форма  

1 Загальноприйняті принципи і системи обліку 2 1 

2 Фінансова звітність 2 2 

3 Облік грошових коштів 2 1 

4 Облік розрахунків з дебіторами 2 1 

5 Облік товарно-матеріальних запасів 2 1 

6 Облік довгострокових активів 2 1 

7 Облік фінансових вкладень та консолідована звітність 2 1 

8 Облік  короткострокових зобов’язань 2 - 

9 Облік довгострокових зобов’язань 2 - 

10 Облік власного капіталу і розподілу прибутку 4 2 

11 Основи управлінського обліку 2 2 

 

6. Теми лабораторних занять 
№ з/п Назва теми Кількість годин 

1 Складання основних форм фінансової звітності на основі 

трансформаційної таблиці 

2 

 

7. Самостійна робота 
№ 

з/п 
Назва теми Кількість годин 

Денна форма Заочна форма  

1 Загальноприйняті принципи і системи обліку 6 9 

2 Фінансова звітність 6 9 

3 Облік грошових коштів 6 8 

4 Облік розрахунків з дебіторами 6 8 

5 Облік товарно-матеріальних запасів 7 9 

6 Облік довгострокових активів 7 9 

7 Облік фінансових вкладень та консолідована звітність 6 9 

8 Облік  короткострокових зобов’язань 7 8 

9 Облік довгострокових зобов’язань 7 8 

10 Облік власного капіталу і розподілу прибутку  6 9 

11 Основи управлінського обліку 6 9 

 Разом 70 95 
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8. Індивідуальні завдання 

 

Індивідуальне практичне завдання 

Метою виконання індивідуального практичного завдання є розвиток практичних 

навичок здійснення бухгалтерського обліку за кордоном. Кожен варіант індивідуального 

практичного завдання містить як теоретичні питання, так і практичні завдання з розрахунку 

вартості окремих статей активів, власного капіталу та фінансових зобов’язань зарубіжного 

підприємства, відображення на рахунках бухгалтерського обліку господарських операцій, 

складання основних форм фінансової звітності. Виконання завдання дозволяє студентам 

закріпити та узагальнити теоретичні знання, отримані під час вивчення дисципліни, а також 

навчитися використовувати ці знання при здійсненні бухгалтерського оформлення 

господарських операцій, складанні та аналізі фінансової звітності. Індивідуальні практичні 

завдання передбачають також механізм контролю за самостійною роботою студентів, оскільки 

містять питання, відведені на самостійне вивчення. 

Індивідуальне практичне завдання виконується і здається в друкованому вигляді на 

аркушах формату А4. Здійснюючи розрахунки, передбачені індивідуальним практичним 

завданням, студент повинен пояснити механізм розрахунку або алгоритм використовуваного 

методу. Результати, отримані в ході розв’язання практичних завдань, повинні подаватися з їх 

економічною інтерпретацією і всіма необхідними поясненнями. 

  

9. Методи навчання 

Лекції, семінарські заняття, лабораторне заняття, виконання індивідуальних практичних 

завдань, робота в Інтернет. 

 

10. Критерії оцінювання 

Оцінювання рівня опанування студентом матеріалу навчальної дисципліни проводиться 

шляхом поточного та підсумкового (семестрового) контролю.  

Поточний контроль здійснюється у процесі вивчення дисципліни з метою виявлення 

ступеню розуміння студентом засвоєного навчального матеріалу та вміння застосовувати його у 

практичній роботі. Поточний контроль здійснюється під час проведення навчальних занять (40 

балів), а також за результатами виконання студентом індивідуального практичного завдання (10 

балів). 

Загальні критерії оцінювання результатів поточного контролю з дисципліни: 

 

45-50 балів ЗВО виявив цілковите володіння навчальним матеріалом, вміє аргументовано 

його викладати під час усних опитувань та письмових відповідей. Усі виконані 

індивідуальні завдання продемонстрували здатність студента не тільки 

оперувати теоретичним матеріалом, але й застосовувати його на практиці, 

знаходити раціональні рішення проблемних ситуацій, його здатність до 

аналітичного та критичного мислення. 

39-44 бали ЗВО в цілому достатньо повно володіє навчальним матеріалом, здатний 

демонструвати знання теоретичних питань обліку у зарубіжних країнах та 

здійснювати відображення у обліку основних господарських операцій 

відповідно до міжнародних стандартів бухгалтерського обліку. Водночас, під 

час усного та письмового викладення деяких питань студент допускає окремі 

неточності та незначні помилки. Виконані індивідуальні завдання показують, 

що студенту дещо не вистачає аргументованості при розв’язанні деяких 

проблемних ситуацій. 

35-38 балів ЗВО володіє навчальним матеріалом частково, демонструючи базові теоретичні 

знання. Усні та письмові питання розкрито частково, поверхово, недостатньо 

аргументовано. Під час виконання індивідуального практичного завдання 

допущено принципові помилки. 

0-34 бали ЗВО не володіє або недостатньо володіє навчальним матеріалом, не розуміє 

змісту більшості теоретичних питань. Індивідуальні завдання не виконані. 
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Семестровий контроль проводиться у формі семестрового екзамену. Кожен 

екзаменаційний білет з дисципліни містить два блоки завдань: 

перший блок – розрахункове завдання (2 задачі); 

другий блок – тестові завдання (22 тестових питання). 

Відповіді під час складання екзамену оцінюються за 50-бальною шкалою (від 0 до 50 

балів): 17 балів – перший блок (відповідно 10 і 7 балів за правильно розв’язане перше та друге 

практичне завдання); 33 бали – другий блок. 

Блок тестових завдань складається з 22 тестових питань однакового рівня складності, які 

передбачають чотири варіанти відповідей. Правильна відповідь на 1 тестове питання 

оцінюється у 1,5 бали. 

 

11. Засоби оцінювання 

дві модульні контрольні роботи, опитування та доповіді на семінарських заняттях, 

оцінка за виконане індивідуальне практичне завдання, екзамен.      

Перелік питань, які виносяться на екзамен: 
1. Сутність системи бухгалтерського обліку.  

2. Головні користувачі облікової інформації. Групи облікової інформації. 

3. Фінансовий та управлінський облік. 

4. Суть та критерії міжнародних принципів бухгалтерського обліку.  

5. Характеристика міжнародних бухгалтерських принципів. 

6. Поняття та види бухгалтерських стандартів.  

7. Міжнародні організації з стандартизації бухгалтерського обліку. 

8. Облікова процедура. Етапи облікового процесу. 

9. Види та призначення облікових журналів на зарубіжних підприємствах.  

10. Національні особливості бухгалтерських систем. 

11. Регіональні облікові моделі. 

12. Поняття та класифікація бухгалтерських рахунків. 

13. План рахунків та його види в різних країнах. 

14. Фінансова звітність зарубіжних країн.  

15. Взаємозв’язок між даними основних форм фінансової звітності. 

16. Поняття та значення балансу. 

17. Структура балансу.  

18. Групування та розміщення статей балансу в різних країнах. 

19. Порядок складання трансформаційної таблиці. 

20. Особливості складання звіту про прибутки та збитки. 

21. Методика складання звіту про рух грошових коштів.  

22. Облік готівки і короткострокових інвестицій. 

23. Облік підзвітних сум. 

24. Облік банківських рахунків. 

25. Поняття та види дебіторської заборгованості. 

26. Облік векселів отриманих. 

27. Товарно-матеріальні цінності. Групи запасів. 

28. Завдання обліку ТМЦ. 

29. Рівні запасів на зарубіжному підприємстві.  

30. Порядок проведення та види інвентаризації запасів. 

31. Система періодичного і безперервного обліку запасів. 

32. Управлінський облік на складі. 

33. Оцінка матеріальних запасів методом прямої ідентифікації і середньозваженої ціни. 

34. Суть методів FIFO та LIFO. Переваги та недоліки методів. 

35. Поняття та види позаоборотних активів. 

36. Облік придбання основних засобів. 

37. Порядок визначення первісної вартості одиниці позаоборотних активів. 

38. Облік вибуття основних засобів. 

39. Амортизація позаоборотних активів та її фінансовий облік. 

40. Методи розрахунку амортизації. 

41. Облік нематеріальних активів. 
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42. Довгострокові фінансові вкладення, їх класифікація та облік. 

43. Облік інвестицій в акції. 

44. Консолідована фінансова звітність. 

45. Особливості обліку придбання облігацій. 

46. Порядок оцінки короткострокових пасивів. 

47. Основи обліку нарахування та виплати заробітної плати. 

48. Облік випущених облігацій.  

49. Власний капітал та його категорії. 

50. Акціонерний капітал та його структура. 

51. Фінансовий облік випуску та продажу акцій. 

52. Методи розрахунку вартості акцій. 

53. Облік реінвестованого прибутку. 

54. Відображення нарахування дивідендів в обліку. 

55. Поняття доходів, витрат і фінансових результатів. 

56. Суть витрат. Головні завдання управлінської бухгалтерії. 

57. Класифікація витрат. 

58. Методи розподілу накладних витрат. 

59. Собівартість готової продукції та методи її калькулювання. 

60. Визначення та облік фінансового результату на підприємствах зарубіжних країн. 

 

12. Розподіл балів, які отримують студенти 
 

Поточне тестування та самостійна робота Екзамен Сума 

Змістовий 

модуль 1 

Змістовий 

модуль 2 

Змістовий модуль 3 Індивідуальне 

практичне 

завдання Т1 Т2 Т3 Т4 Т5 Т6 Т7 Т8 Т9 Т10 Т11 

4 4 3 3 4 4 3 3 3 6 3 10 50 100 

  

Шкала оцінювання: національна та ECTS 

Сума балів за всі 

види навчальної 

діяльності 

Оцінка 

ECTS 

Оцінка за національною шкалою 

для екзамену, курсової 

роботи, практики 

для заліку 

90 – 100 А відмінно  

 

зараховано 
82-89 В 

добре 
74-81 С 

64-73 D 
задовільно 

60-63 Е 

35-59 FX 
незадовільно з можливістю 

повторного складання 

не зараховано з 

можливістю повторного 

складання 

0-34 F 

незадовільно з обов’язковим 

повторним вивченням 

дисципліни 

не зараховано з 

обов’язковим повторним 

вивченням дисципліни 

 

 

13. Інструменти, обладнання та програмне забезпечення 
 

Виконання лабораторної роботи студентами передбачає використання програми MS 

Excel (для побудови трансформаційної таблиці та формування фінансової звітності). 
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14. Рекомендовані джерела інформації 

 

Базові 

1. Акімова Н.С. Облік в зарубіжних країнах: [навчальний посібник] / Н.С. Акімова., 

А.П. Грінько, О.В. Топоркова, Т.А. Наумова, Н.С. Ковалевська, Л.О. Кирильєва, В.В. Янчев. 

– Х.: ХДУХТ, 2016. – 288 с. [Електронний ресурс]. – Режим доступу: 

http://elib.hduht.edu.ua/bitstream/123456789/282/1/%D1%8D%D0%BA.%D0%BB%D0%BE%D

0%BA..pdf 

2. Бутинець Ф.Ф. Бухгалтерський облік у зарубіжних країнах / Ф.Ф. Бутинець, Л.Л. Горецька. 

– Житомир: ПП «Рута», 2002. – 544 с. 

3. Воронко Р.М. Облік у зарубіжних країнах: [Навч. посібник] / Р.М. Воронко. – Львів: 

«Магнолія-2006», 2009. – 744 с. 

4. Воронко Р.М. Міжнародні системи обліку і звітності та аудиту:  [Навчальний посібник] / 

Р.М. Воронко, К.І. Редченко, І.Г. Благун. – Львів: «Магнолія-2006», 2011. – 522 с. 

5. Губачова О.М. Облік у зарубіжних країнах: навчальний посібник / О.М. Губачова, 

С.І. Мельник. – К.: ЦУЛ, 2012. – 400 с. 

6. Дергачова В.В. Облік у зарубіжних країнах: [навч. посіб.] / В.В. Дергачова, 

Н.Є. Скоробогатова, Л.М. Шик. – К.: НТУУ «КПІ», 2011. – 257 с. [Електронний ресурс]. – 

Режим доступу: http://ied.kpi.ua/wp-

content/uploads/2015/10/%D0%9E%D0%B1%D0%BB%D1%96%D0%BA-%D1%83-

%D0%B7%D0%B0%D1%80%D1%83%D0%B1%D1%96%D0%B6%D0%BD%D0%B8%D1%8

5-%D0%BA%D1%80%D0%B0%D1%97%D0%BD%D0%B0%D1%85.pdf 

7. Литвин Н.Б. Облік у зарубіжних країнах: [Навчальний посібник] / Н.Б. Литвин. – К.: Атака, 

2007. – 208 с. 

8. Лучко, М.Р. Бухгалтерський облік у зарубіжних країнах: [навч. посіб.] / М.Р. Лучко, І.Д. 

Бенько. – Тернопіль: ТНЕУ, 2016. - 370 с. 

9. Марена Т.В. Облік у зарубіжних країнах: [Навч.-метод. посібник] / Т.В. Марена. – 

Маріуполь: МДУ, 2011. – 212 с. 

10. Облік у зарубіжних країнах: [Навч. посібник] / М.І. Бондар, Ю.А. Верига, С.І. Мельник, 

Н.В. Хоменко. – К.: Центр учбової літератури, 2013. – 216 с. 

 

Допоміжні 
1. Алексєєва А. Розкриття інформації за сегментами діяльності підприємства у міжнародних та 

національних стандартах / А. Алексєєва, Т. Ігнатенко // Вісник Київського національного 

торговельно-економічного університету. – 2009. - №5. – С. 109-116. 

2. Велш Глен А. Основи фінансового обліку: [Пер. з англ.] / Глен А. Велш, Деніел Г. Шорт. – 

К.: Основи, 1997. – 943 с. 

3. Верига Ю.А. Бухгалтерський облік і аудит. Термінологічний українсько-російсько-

англійський словник: [навч.посіб.] / Ю.А.Верига, В.Л.Іщенко, Т.В.Гладких та ін. – К.: 

«Центр учбової літератури», 2012. – 292 с. 

4. Галасюк В. Основные методы оценки активов, предусмотренные международными 

стандартами финансовой отчетности, в свете концепции CCF / В. Галасюк // Фондовый 

рынок. – 2003. - №5. – С. 26. 

5. Голов С. Бухгалтерский учет в США: стандарты и практика / С. Голов // Бухгалтерский учет 
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